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RADY MIEJSKIE] W SWIDNICY

;Eﬁ Z DNIA....... T

w sprawie przyjecia ,Programu wspolpracy Gminy Miasto Swidnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng
na 2017 rok™

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz.446) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z pézn. zm.)

uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1.

l. Przyjmuje sie Program wspolpracy Gminy Miasto Swidnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie Dz. U. z 2016 r., poz. 239

z poézn. zm.), na rok 2017 w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

2. Wszystkie kwoty zapisane w zalgczniku majg charakter szacunkowy i moga zostaé

skorygowane w zaleznosci od mozliwos$ci finansowych Miasta.

52,

7 dniem 31 grudnia 2016 roku traci moc obowiazujaca uchwata nr XIII/118/15 Rady Miasta
Swidnicy z dnia 30.10.2015 r. w sprawie przyjecia Programu wspétpracy Gminy Miasto
Swidnica z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi

dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Swidnicy.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do uchwaty nr .../.../16
Rady Miejskiej w Swidnicy

z dnia ....

W sprawie przyjecia ,Programu wspolpracy Gminy Miasto Swidnica z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna

na 2017 rok”

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
naklada na gming obowiazek uchwalania rocznego programu wspélpracy z podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ spolecznie uzyteczna. Gmina Miasto Swidnica przekonana
o korzysciach dotychczasowej wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi, deklaruje wolg
wspdtpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$é publiczng w oparciu o wspélnie przyjete
zalozenia, uregulowane w programie wspdtpracy, okreslonym w zataczniku do uchwaty.

Program wspolpracy konsultowany byl, zgodnie z art.5a ust.1 ww. ustawy, z organizacjami

pozarzadowymi i innymi podmiotami, ktére moga realizowa¢ zadania gminy.

Chojnowski



Zalacznik do uchwaty
0r oileuid 16
Rady Miejskiej w Swidnicy

z dnia ...

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY MIASTO SWIDNICA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC SPOLECZNO UZYTECZNA
NA 2017 ROK

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1

1. Tlekro¢ w niniejszym ,,Programie wspétpracy Gminy Miasto Swidnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna

na rok 20177, jest mowa o:
1) Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydent Miasta Swidnicy;
2) Miasto - nalezy przez to rozumieé¢ Gmina Miasto Swidnica;

3) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. t.j. z 2016 r. poz. 239 ze zm.);

4) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) Programie - nalezy przez to rozumie¢ "Program Wspélpracy Gmina Miasto Swidnica
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é

spotecznie uzyteczng na rok 2017";

6) konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, ogtaszany zgodnie z art.13 ustawy, w ktérym uczestnicza organizacje i inne

podmioty;



7) wydziale/referacie - nalezy przez to rozumie¢ podstawowa jednostke organizacyjna

w strukturze Urzedu;

8) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania zadan publicznych poza

konkursem, okreslonym w art.19 a ustawy.

Rozdzial 11
Cele gléwne i szczeg6lowe wspolpracy
§2

1. Celem programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Miasto Swidnica
a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, shuzacego rozpoznaniu i zaspokajaniu
potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwiazywaniu

problemdw lokalnych.
2. Cele szczegolowe programu to:

1) zwiekszenie zaangazowania lokalnych organizacji w procesy projektowania lokalnego
rozwoju i podejmowania decyzji oraz wzmocnienie ich potencjatu;

2) rozw0j zakresOw wspotpracy o nowe obszary;

3) rozwoj potencjatu wolontariackiego oraz aktywnosci prospoleczne;;

4) ksztattowanie prozdrowotnych postaw mieszkancow i propagowanie zdrowego stylu zycia;
5) rozwdj integracji w dzielnicach;

6) budowa kompleksowego systemu wsparcia mieszkancow;

7) zwigkszenie udzialu organizacji w realizacje polityki kulturalnej Miasta;

8) tworzenie warunkdéw dla rozwoju sportu, kultury fizycznej i rekreacji;

9) podniesienie poziomu wiedzy dzieci i mtodziezy oraz spolecznosci lokalnej wynikajacych
z potrzeb w danym S$rodowisku przedszkolnym, szkolnym lub innym, poprzez szeroko

prowadzong edukacje .



Rozdzial I1I
Zasady wspolpracy

§3
1. Wspdlpraca Miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) partnerstwa - w ktérym podmioty programu, jako réwnoprawni partnerzy, na zasadach
i w formie okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrebnych przepisow,
uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, tworzeniu

programow ich rozwigzywania oraz w wykonywaniu zadan publicznych;

2) pomocniczo$ei - Miasto, uznajac prawo zorganizowanych wspdlnot obywateli
do samodzielnego rozwiazywania probleméw, w tym takze nalezacych do sfery zadan

publicznych, wspiera dziatalno$¢ organizacji;

3) efektywnosci - w mysl ktorej Miasto wspodtpracujgc z organizacjami realizuje w sposob

optymalny zadania publiczne;

4) uczciwej konkurencji i jawnoSci- Miasto udostgpnia wspolpracujacym z nim
organizacjom informacje o zamiarach, celach i §rodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan
publicznych, w ktérych mozliwa jest wspolpraca z tymi organizacjami oraz zapewnia

przejrzystos¢ procedur przyznawania dotacji;
5) suwerennoS$ci — Miasto oraz organizacje w swoich decyzjach i dzialaniach sg niezalezne.

2. Gtéwnymi podmiotami realizujgcymi Program sa:

1) Rada Miejska Swidnicy w zakresie:

a) wytyczania polityki spotecznej 1 finansowej Miasta oraz priorytetow w sferze wspoipracy
Z organizacjami,

b) zapewnienia w budzecie Miasta $rodkow na realizacj¢ niniejszego Programu.

2) Prezydent w zakresie:
a) podejmowania decyzji o kierunkach wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi,
b) dysponowania srodkami na ten cel w ramach budzetu Miasta,

¢) okredlania zasad konkurséw ofert i naboréw wnioskéw o dotacje na realizacj¢ zadan

publicznych;
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3) organizacje.

Rozdzial IV
Zasady i formy wspélpracy

§4
1. Wspoélpraca Miasta z organizacjami odbywa¢ sie bedzie gtownie w formie:
1) finansowej:
a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
c) dofinansowania wkladu wlasnego organizacji i innych podmiotéw do projektow, ktore
otrzymaly dofinansowanie z innych Zrodet zewnetrznych, a shuzg realizacji zadan publicznych
Miasta.
2) pozafinansowej:
a) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalnosci,
b) budowania partnerstwa w celu realizacji wspolnych projektoéw i inicjatyw lokalnych,
c) wspoldziatania w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych Zrédet, w szczeg6lnosci
z funduszy Unii Europejskiej,
d) wudzielania pomocy w nawigzywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej
1 migdzynarodowej,
e) udostepniania sal, pomieszczen i sprzetu technicznego w celu realizacji zadan statutowych
organizacji,
f) udostepniania na preferencyjnych zasadach lokali i budynkow komunalnych,
g) popularyzacji dziatalnosci organizacji w mediach i na stronach internetowych Miasta
www.um.swidnica.pl;
h) wspieranie organizacji przez jednostki organizacyjne Miasta,
i) wspolpraca z Swidnicka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
j) prowadzenie przez Miasto Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych,
k) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej,

1) partnerski udziat Miasta w projektach organizacji.



PROJEKT

§ 3.
1. Wysokos¢ $rodkéw planowanych na realizacje Programu wynosi: 3 196 800,00 zi.

2. Srodki na realizacje zadan publicznych okreslonych w Programie beda zabezpieczone
w budzecie wydzialu/referatu Iub w planie finansowym jednostki organizacyjnej

Miasta realizujacej dane zadanie publiczne.

§ 6.

1. Realizacja zadan publicznych moze mieé¢ forme:

a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,

¢) dofinansowania wkladu wlasnego organizacji i innych podmiotéw do projektéw, ktore
otrzymaly dofinansowanie z innych zrédet zewnetrznych, a stuza realizacji zadan publicznych
Miasta.

2. Organizacje i inne podmioty mogg tez z whasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadania

publicznego zgodnie z_art. 12 ustawy .

3. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Miasto moze zlecié wykonanie realizacji
zadnia publicznego o charakterze lokalnym z pominigciem konkursu ~ w trybie okreslonym
w Programie, jezeli spetnione sg warunki wskazane w art.19 a ustawy.

4. Zasady finansowania zadan publicznych o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego
konkursu ofert, zostang szczegbtowo okre§lone w regulaminie skonsultowanym
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami.

5. Mieszkaficy Miasta bezposrednio lub za posrednictwem organizacji pozarzadowych lub
innych podmiotéw w ramach inicjatywy lokalnej mogg ztozy¢ wniosek o realizacje zadania
publicznego zgodnie z art. 19 b-h ustawy.

6. Dotacje nie moga by¢ wykorzystywane na:

a) zadania i zakupy inwestycyjne, z wylaczeniem zakup6w niezbednych do poprawnej
realizacji zadania publicznego z zachowaniem odpowiednich limitéw, o ktorych bedzie mowa
w oglaszanych konkursach,

b) zakupy gruntdw,

c) dzialalno$¢ gospodarcza,



d) pokrycie kosztow utrzymania biura podmiotow programu, z wylaczeniem kosztow
niezbednych do poprawnej realizacji zadania,

e) dziatalnos¢ partii politycznych,

f) dzialalnos¢ zwiazkow zawodowych, organizacji pracodawcow i samorzadow zawodowych,
g) dzialalnosci fundacji, ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa, jednostka

samorzadu terytorialnego lub partia polityczna.
Rozdzial V

Przedmiot wspélpracy - priorytetowe obszary i zadania realizowane

w ramach wspolpracy finansowej

§7

1. Wspdlpraca finansowa Miasta z organizacjami w roku 2017 obejmowaé bedzie zadania

w zakresie:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej, jak
réwniez w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz wyrownywania szans
tych rodzin i oséb w formie:

a) prowadzenie jadtodajni,

b) pozyskiwanie i dystrybucja zywnosci;

2) ochrony i promocji zdrowia:

a) prowadzenie placowek wsparcia dziennego z programem socjoterapeutycznym dla dzieci
i miodziezy,

b) prowadzenie hostelu dla ofiar przemocy w rodzinie,

¢) prowadzenie punktu pomocy psychologiczno-pedagogiczno-prawnej z telefonem zaufania,
d) wspieranie dziatan majacych na celu promocje zdrowego i trzezwego stylu zycia wérod
0s0b uzaleznionych od alkoholu 1 ich rodzin,

e) edukacja w zakresie pierwszej pomocy oraz promocja honorowego dawstwa krwi i o§wiaty
zdrowotnej,

f) dzialania majace na celu wspieranie osob chorych, niepelnosprawnych, w wieku

senioralnym i ich rodzin oraz promocj¢ zdrowego stylu zycia;



3) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) organizacja przedsigwzig¢ kulturalnych stuzacych podnoszeniu atrakeyjnosci i poszerzaniu
oferty kulturalnej Swidnicy,

b) kultywowanie, ochrona oraz popularyzowanie tradycji i dziedzictwa kulturowego, ochrona
zabytkow 1 opieka nad nimi,

c) realizacja wydarzen i projektoéw artystycznych w przestrzeni publicznej,

d) dziatania wydawnicze;

4) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:
a) szkolenie zawodnikéw z réznych dyscyplin sportu,

b) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych;

5) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy:

a) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci 1 mtodziezy w formie kolonii lub pétkolonii,
zaje¢ warsztatowych,

b) wspieranie organizacji wypoczynku i dzialan edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy,

w szczeg6lnoécei z rodzin bedacych w trudnej sytuacji materialnej;

6) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) zapobieganie bezdomno$ci zwierzat-adopcje prowadzenie domu tymczasowego
dla bezdomnych zwierzat na terenie miasta,

b) ksztattowania postaw ekologicznych (prowadzenie warsztatdw, szkolen, seminariéw,

konferencji, zajg¢ edukacyjnych o tematyce ekologicznej);

7) promocji zatrudnienia, aktywizacji lokalnego rynku pracy i rehabilitacji zawodowe]j osdb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

a) budowanie partnerstwa z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi w celu zapewnienia
klientom PUP dodatkowej, specjalistycznej pomocy umozliwiajacej pokonanie barier
w zatrudnieniu i powrocie na rynek pracy np. aktywizacja zawodowa poprzez wolontariat,

b) dziatania wspomagajgce rozwéj gospodarczy, w tym rozwo] przedsigbiorczosci;

8) upowszechniania i ochrony wolnoéci obywatelskich i praw czlowieka oraz swobdd

obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;
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9) promocji i organizacji wolontariatu;

10) wspieranie zadan z zakresu porzadku publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci;

11) zadania z zakresu dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspoOlpracy miedzy spoleczenstwami, w tym wspieranie organizacji dzialan i imprez

z miastami partnerskimi Swidnicy;

12) zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa, w tym wspieranie organizacji dziatan

1 imprez turystycznych;

13) dzialania na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka:

a) dziatania majgce na celu wspieranie i promowanie rodziny.
14) prowadzenie dziatan z zakresu nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) rozwijanie samorzadnosci 1 kreowanie liderow,

b) wspieranie inicjatyw oswiatowych,

¢) programy skierowane do dzieci 1 mlodziezy uzdolnionych, szczegélnie pochodzacych
z rodzin zagrozonych ubostwem,

d) wspieranie dziatan edukacyjnych, w tym na rzecz seniorow,

e) wspieranie i rozwijanie dziatan budujacych spoleczenstwo informacyjne i1 edukacje
informacyjna spoleczenstwa;

15) realizacja innych innowacyjnych programéw 1 projektow  wspierajacych
i aktywizujacych mieszkancéw Miasta, z udzialem $rodkéw whasnych, $rodkéw
Panstwowych, srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej Iub Zrédet zagranicznych

nie podlegajacych zwrotowi;

16) prowadzenie dziatan wspomagajacych rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
17) dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3

ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

/s

10



Rozdzial VI

Powolywanie i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

§ 8.

1. Realizacja zadan publicznych odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, ze
przepisy przewiduja inny tryb zlecania.

2. Oferty zlozone w otwartych konkursach opiniujg komisje konkursowe, dziatajace zgodnie
Z ponizszymi zasadami:

1) komisj¢ konkursowa powotuje Prezydent;

2) do waznosci obrad komisji niezbedna jest obecno$¢ co najmniej potowy jej cztonkdw;

3) w sklad komisji konkursowych wchodza Przedstawiciele Prezydenta oraz osoby
reprezentujgce organizacje oraz inne podmioty, z wylaczeniem osob reprezentujacych
organizacje 1 inne podmioty biorace udziat w konkursie;

4) komisja dokonuje oceny ofert wg kryteriéw okreslonych w ogloszeniu konkursowym;

5) do zadan komisji konkursowych nalezy opiniowanie ztozonych ofert, zaproponowanie
podziatu $rodkéw oraz przedtozenie wynikow konkurséw do zatwierdzenia Prezydentowi;

6) ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty dotacji

dokonuje Prezydent.

Rozdzial VII

Autoewaluacja i monitoring programu wspolpracy

§9

1. Realizacja Programu jest poddana autoewaluacji.

2. Celem autoewaluacji programu jest ocena stopnia wsparcia przez program rozwoju
aktywno$ci organizacji kreujacych aktywnos¢ i wspélodpowiedzialno$é obywatelsks.

3. W celu monitoringu realizacji Programu, ustala si¢ nastepujace wskazniki:

1) liczba ogloszonych konkurséw;

2) liczba ofert ztozonych w konkursach, w tym ofert wspdlnych;

3) liczba zawartych umoéw na realizacj¢ zadania publicznego;

4) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Miasto

z przyczyn zaleznych od realizatora;

M



5) liczba uméw zawartych w formie wsparcia oraz w formie powierzenia;

6) liczba beneficjentow zrealizowanych zadan, z podziatem na grupy wiekowe;

7) liczba 0s6b zaangazowanych po stronie organizacji w realizacje zadan publicznych,

z podziatlem na wolontariuszy i pracownikow;

8) liczba organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje;

9) liczba organizacji korzystajacych z dotacji.

d)

Rozdzial VIII

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 10.
Na podstawie sprawozdania =z realizacji poprzedniego programu oraz
przeprowadzonych konsultacji przygotowywany jest program wspotpracy na kolejny
rok.
Referat Organizacji Pozarzadowych koordynujacy przygotowany Programu na rok
nastepny:
organizuje tryb zbierania uwag do projektu Programu i przyjmuje wnioski na temat
propozycji zapisow do programu na nastgpny rok,
przeprowadza jego konsultacje w $rodowisku organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw wykorzystujgc rézne mozliwosci konsultacji, w tym konsultacje pisemne,
spotkania plenarne, spotkania branzowe z organizacjami pozarzadowymi,
przygotowuje harmonogram konsultacji Programu zakladajac minimum ... dniowy
okres wnoszenia uwag i konsultacji Programu wsrdd organizacji.
upublicznia wyniki konsultacji Programu wspélpracy, w szczegdlnosci zawierajgce
zestawienie uwag zglaszanych przez organizacje oraz informacje, ktore uwagi zostaty

rozpatrzone pozytywnie, a ktoére negatywnie wraz z uzasadnieniem.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§ 12

1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 roku.

N



2. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
3. Prezydent Miasta przedtozy Radzie Miejskiej oraz opublikuje w Biuletynie Informacji
Publiczne] i na stronie internetowej Miasta sprawozdanie z realizacji Programu, w terminie

nie p6zniej niz do dnia 31 maja 2018 r.



